
3

Inhaltsverzeichnis

Vorwort . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5

 1. Der Mentor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6

Wo kommt der Begriff Mentor eigentlich her? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6
Was wird heute von einem Mentor erwartet?. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6
Warum übernehmen Sie dennoch diese Aufgabe?  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7
Welche Kompetenzen benötigen Sie?  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9
Welche Aufgaben müssen Sie bewältigen? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9
Wer kann Sie unterstützen? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  11
Wie verändert die Übernahme der Aufgabe Ihre Stellung in der Schule?  . . . . . . . .  12
Was, wenn die Zusammenarbeit nicht klappt?  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13
Kopiervorlage | Was ist mein Rollenverständnis als Mentor? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  15
Kopiervorlage | Auswertung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  18
Kopiervorlage | Aufgabenlandkarte Mentor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  19

 2. Was Sie über das Referendariat wissen müssen? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  20

Rahmenbedingungen des Referendariats und Praktikums
nach Bundesländern und Schulformen  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  20

 3. Es geht los!  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24

Der erste Schultag und die ersten Wochen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24
Erste Zusammenarbeit mit dem Referendar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  25
Terminplan für mich als Mentor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  25
Kopiervorlage | 10 Tipps für die gelungene Zusammenarbeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  26
Kopiervorlage | Der erste Schultag und die ersten Wochen des Referendars . . . . .  28
Kopiervorlage | Gut geplant ist halb gewonnen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  30

 4. Aufgabenlandkarte Schule . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  31

Den Referendar auf das Schulleben vorbereiten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  31
Den Referendar begleiten, beraten, beurteilen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  32
Wie ist Ihre Rolle im Unterricht des Referendars?  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  38
Unterrichtsbesuche und Prüfungsstunden planen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  39
Das Planungs- und Entwicklungsgespräch/Das Gespräch zum

Ausbildungsstand vorbereiten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  40
Die Examensarbeit zum Zweiten Staatsexamen vorbereiten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  41
Erfolgreiche Elternarbeit mit dem Referendar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  44
Kopiervorlage | Checkliste: Beobachtung  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  45
Kopiervorlage | Checkliste: Dokumentation des Beratungsgesprächs  . . . . . . . . . . .  47
Kopiervorlage | Checkliste: Durchführung des Beratungsgesprächs . . . . . . . . . . . . .  48
Kopiervorlage | Ihre Rolle im „normalen Unterricht“  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  49
Kopiervorlage | Beobachtung für die Hospitation im Unterricht des Mentors . . . .  50

07713_Referendare_Praktikanten.indd   3 05.09.18   12:51



4

Kopiervorlage | Elternabendeinladung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  52
Kopiervorlage | Aufbau Elterngespräch  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  53
Kopiervorlage | Protokollbogen Elterngespräch . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  54
Kopiervorlage | Mögliche Schwierigkeiten bei der Elternarbeit … . . . . . . . . . . . . . . .  55
Kopiervorlage | Protokoll zur Konferenz  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  56
Kopiervorlage | Countdown-Checkliste für die Organisation der Klassenfahrt  . . .  57
Kopiervorlage | Checkliste: 15 Fragen zur Sicherheit an Ihrer Schule . . . . . . . . . . . . .  59
Kopiervorlage | Das Fachgutachten vorbereiten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  60
Kopiervorlage | Formulierungshilfe für jeweilige Notenstufen . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  64
Kopiervorlage | Deckblatt Fachgutachten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  65

 5. Aufgabenlandkarte Seminar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  66

 6. Praktikanten an der Schule  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  68

Die Lehrerausbildung im Wandel – neue Formen der Mentorenarbeit . . . . . . . . . . .  68
Was sind die Aufgaben der Mentoren? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  68
Vorgespräch . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  68
Schulerkundung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  69
Erwartungen von beiden Seiten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  69
Erwartungen der Mentoren an die Praktikanten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  69
Regelmäßige Termine . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  69
Regelmäßige Aufgaben der Mentoren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  69
Unterrichtsbesuche durch den Praktikantenbetreuer der Universität . . . . . . . . . . . .  70
Feedback am Ende des Praktikums  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  70
Prüfung der schriftlichen Reflexion  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  70
Kopiervorlage | Unsere Schule . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  71
Kopiervorlage | Beobachtungsbogen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  72

07713_Referendare_Praktikanten.indd   4 05.09.18   12:51


